
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 

 
 
 

 

9.30h  BIENVENIDA INSTITUCIONAL Y PRESENTACIÓN DE LA JORNADA 
 

ENRIQUE CABERO MORÁN 
Presidente del Consejo Económico y Social de Castilla y León 
JOSÉ ANTONIO SALVADOR INSÚA 
Decano de la Facultad de Comercio y Relaciones Laborales de la Universidad de Valladolid 
DANIEL PÉREZ DEL PRADO  
Vocal de la Junta Directiva de la Asociación Española de Derecho del Trabajo y de 
 la Seguridad Social 
 
 

 
 

 

10.00h MESA I: LA TRASCENDENCIA DEL MODELO DE REPRESENTATIVIDAD 
SINDICAL EN LA NEGOCIACIÓN COLECTIVA 
 
 

MANUEL CARLOS PALOMEQUE LÓPEZ 
Catedrático de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social (DTSS)  
de la Universidad de Salamanca 
“Y la Ley Orgánica de Libertad Sindical todavía está aquí” 
 
 

JUAN JOSÉ FERNÁNDEZ DOMÍNGUEZ 
Catedrático de  DTSS de la Universidad de Valladolid. 
“Los Comités de Empresa Europeos” 
 
 

NOEMÍ SERRANO ARGÜELLO 
Profesora Titular de DTSS de la Universidad de Valladolid 
"Buenas prácticas en la negociación colectiva de la Administración Pública  
de Castilla y León" 
 

 

PATRICIA PRIETO PADÍN 
Profesora Permanente Laboral de DTSS de la Universidad de Burgos. 
“Hacia un trabajo digno a partir de buenas prácticas negociales” 
. 
 

Ponente-Moderador: ENRIQUE CABERO MORÁN 
Presidente del Consejo Económico y Social de Castilla y León 

 
11.30h  PAUSA CAFÉ 

Jornada sobre ámbitos de la 

NEGOCIACIÓN COLECTIVA 
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12.00h  MESA II: ÁMBITOS NECESARIOS ACTUALES DE NEGOCIACIÓN 
COLECTIVA 
 
DIEGO MEGINO FERNÁNDEZ 
Profesor Titular de DTSS de la Universidad de Burgos 
“La reestructuración de empresas en la negociación colectiva” 
 

ROBERTO FERNÁNDEZ FERNÁNDEZ 
Profesor Titular de DTSS de la Universidad de León 
“El papel de la negociación colectiva en algunos ámbitos de Seguridad Social” 
 

MARÍA DE LOS REYES MARTÍNEZ BARROSO 
Catedrática de DTSS de la Universidad de León 
“El potencial de la negociación colectiva para facilitar la inserción laboral  
a través del contrato de formación en alternancia” 
 

JULIO CORDERO GONZÁLEZ 
Profesor Asociado de DTSS de la Universidad de Salamanca 
“Utopía y distopía en los sistemas de solución autónoma de conflictos laborales” 
 

Ponente-Moderadora: ANA MARÍA MURCIA CLAVERÍA 
Directora de la Cátedra de Sindicalismo y Diálogo Social de la  
Universidad de Valladolid 
 
 

13.30h  MESA III: EL VALOR DE LOS INTERLOCUTORES SOCIALES EN LA 
NEGOCIACIÓN COLECTIVA EN CASTILLA Y LEÓN 
 

FERNANDO FRAILE SANZ 
Secretario de Acción Sindical, Salud Laboral y Medioambiente 
Comisiones Obreras de  Castilla y León 
 
 

MÓNICA GAY CEÑAL 
 Secretaria de Acción Sindical y de Coordinación Sectorial de la Federación 
 de Servicios, Movilidad y Consumo 
Unión General de Trabajadores y Trabajadoras de Castilla y León 
 
 

JUAN IGNACIO DÉNCHEZ ALMORIL 
Responsable de Relaciones Laborales  
Confederación  de Organizaciones Empresariales  de Castilla y León 
 

Ponente-Moderador: FRANCISCO JAVIER CALDERÓN PASTOR 
Director Territorial de la Inspección de Trabajo y Seguridad Social de Castilla y León 
y Profesor Asociado de DTSS de la Universidad de Valladolid 

 
 
 

14.30h   CLAUSURA 
 

 

 
 

 
Organiza: 
 
 

Se concederán 0.5 ECTS 
por el aprovechamiento 
de la jornada 

https://www.youtube.com/live/9ehtdfmzRq4
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=3x8qX1W330CNI1yNGUVTdYhbxJeqtX5Gq0YIv3cCNXZUOEMwUUFMRFE0R0NGTUFROTZaSDAwR05ERy4u&origin=QRCode

